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AREA ECONOMICO-AMMINISTRATIVA 
 

SERVIZIO: PERSONALE 
 
 
 

 DETERMINAZIONE COPIA 
 

Numero 11 del 28/01/2025 
 

Reg. generale n. 18 
 
 
Oggetto: IMPEGNO DI SPESA PER WEBINAR “LE NOVITA’ DELLA LEGGE 

DI BILANCIO E LA GESTIONE DEL PERSONALE DEGLI ENTI 
LOCALI NEL 2025” 

 
 
 

IL DIRIGENTE DELL'AREA 
 
 
Vista la Deliberazione della G.C. n.163 del 17/10/2002, esecutiva, con la quale veniva 

approvato il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 

Visto il vigente Regolamento di contabilità; 

Visto il Decreto del Sindaco con il quale sono stati nominati i Responsabili di Area; 

Visto il D. L.vo n.267 del 18 agosto 2000 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento 

degli Enti Locali"; 

Vista la L. n.241/1990 sul procedimento amministrativo; 
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Vista la presentazione da parte della ditta Publika S.r.l. con sede in Volta Mantovana 
(MN), Via Pascoli, n.3, P.IVA 02213820208, di un webinar ad oggetto: "Le novità della 
Legge di bilancio e la gestione del personale degli enti locali nel 2025" con docente 
Gianluca Bertagna; 
Considerato che si rende necessario conoscere nel dettaglio le novità introdotte dalla 
Legge di Bilancio e dal Decreto Milleproroghe per la gestione del personale degli enti 
locali e fare il punto sulle questioni più importanti che si dovranno affrontare nel 2025; 
Richiamata la Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 2025, in materia 
di valorizzazione delle persone e produzione di valore pubblico attraverso la formazione 
ritenuta strumento fondamentale nella gestione delle risorse umane delle amministrazioni 
e centrale nel processo di rinnovamento delle P.A.; 
Premesso che la formazione dei dipendenti è leva strategica per lo sviluppo 
organizzativo della pubblica Amministrazione, tenuto conto di quanto previsto dall'art.7 
c. 4 del D. Lgs. n.165/2001; 
Dato atto che al webinar parteciperà l'Istruttore Direttivo, Dott.ssa Grazia Cherubini, per 
una spesa complessiva pari ad euro 120,00, esente da IVA ai sensi dell'art.10 L. 
n.633/1972, giusto richiamo dell'art.14 comma 10 L. n.537/93; 
Verificato che l'affidamento di che trattasi è di importo inferiore ad € 5.000,00 per cui 
questo Comune può procedere autonomamente anche mediante affidamento diretto senza 
obbligo di ricorso a Consip-Mepa né a soggetti aggregatori centrali di committenza, 
strumenti telematici di negoziazione, ecc., ai sensi dell'art.1 comma 450 della Legge 
n.296/2006;  
Evidenziato che la ditta individuata è in possesso della capacità tecnica e professionale 
adatta per garantire i servizi di cui sopra; 
Viste le verifiche effettuate dalla stazione appaltante, propedeutiche alla stipula del 
contratto quali la verifica della regolarità contributiva attraverso la consultazione del 
DURC on line prot. Inps_44363585 con scadenza il 27/05/2025; 
Ritenuto di dover provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico 
del bilancio, con imputazione all'esercizio nel quale l'obbligazione viene a scadere; 
Tenuto conto che le apposite dotazioni sono previste al capitolo n. 2447 "Fondo per la 
formazione del personale", Missione 1 Programma 2 Titolo 1 Macroaggregato 1, del 
presente esercizio finanziario, sufficientemente capiente; 
Dato atto che il sottoscritto Dirigente dell'Area Economico Amministrativa ed il 
Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente provvedimento 
attestano, ai sensi dell'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e dell'art. 1, comma 9, lett. E) 
della legge 190/2012, l'insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale 
nei confronti dello stesso e del suo destinatario; 
Viste le vigenti disposizioni di legge; 
 

DETERMINA 
 
1. la premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto e costituisce motivazione 

ai sensi dell'art.3 della L. 07/08/1990 n.241, e successive modificazione ed 
integrazioni; 

2. di approvare la proposta formativa, che in allegato forma parte integrante del presente 
atto, presentata da Publika S.r.l. con sede in Volta Mantovana (MN), Via Pascoli, n.3, 
P.IVA 02213820208, relativa al webinar ad oggetto: Le novità della Legge di bilancio 
e la gestione del personale degli enti locali nel 2025" con docente Gianluca Bertagna; 

3. di impegnare, ai sensi dell'art.183, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000 e del principio 
contabile applicato all. 4/2 al D. Lgs. n.118/2011, e imputare la spesa complessiva di € 
120,00 al capitolo n. 2447 "Fondo per la formazione del personale", Missione 1 
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Programma 2 Titolo 1 Macroaggregato 1; 
4. di dare atto che, ai sensi della determinazione dell'AVCP n.4 del 7 luglio 2011 "Linee 

guida sulla tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell'art.3 della Legge 13 agosto 
2010 n.136" punto 3.9, le Amministrazioni Pubbliche sono esentate dall'obbligo di 
richiedere il CIG poiché la partecipazioni di dipendenti di una stazione appaltante a 
seminari o convegni non integra la fattispecie di appalto di servizi di formazione, per i 
quali è obbligatorio invece l'assolvimento degli obblighi di tracciabilità. 

 
 
 

 Il Responsabile del procedimento 
F.to Dott.ssa Grazia Cherubini 

 

 Il Dirigente dell'Area 
Economico-Amministrativa 

F.to Dott. Andrea Luzi 
 

 

 



 - Pag. 4 - 

La presente Determinazione viene trasmessa al Servizio Bilancio, Programmazione 
Finanziaria, Tributi, Risorse Umane in data ____________________ 
 Il Dirigente dell'Area 

Economico-Amministrativa 

F.to Dott. Andrea Luzi 
 
Vista la determinazione di che trattasi, si esprime parere contabile FAVOREVOLE e si 
attesta che: 
[ ] L'adozione del presente atto non comporta alcuna spesa a carico del Bilancio 
comunale. 
[ ] Per la spesa derivante dal presente atto esiste la relativa copertura finanziaria e ne è 
stata eseguita la registrazione sul Bilancio del corrente esercizio finanziario al cap. 
____________________ . 
 
Impegno n. ____________________ del ____________________ . 
 
Liquidazione n. ____________________ del ____________________ . 
 
Sant'Egidio alla Vibrata (TE), ____________________ 
 
 Il Dirigente dell'Area 

Economico-Amministrativa 

F.to Dott. Andrea Luzi 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Prot. n. __________ 
Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo 
Pretorio del Comune in data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi. 
 
Sant'Egidio alla Vibrata (TE), ____________________ 
 
       Il Messo Comunale 

 
 

E' copia conforme all'originale. 
Sant'Egidio alla Vibrata (TE), ____________________ 
 

 Il Dirigente dell’Area 
________________________________ 

 
Copia della presente determinazione viene trasmessa: 
[ ] all’Assessore competente; 
[ ] al Segretario Comunale; 
[ ] al Responsabile del Servizio competente. 
 
Sant'Egidio alla Vibrata (TE), ____________________ 
 
 Il Responsabile del procedimento 

 
 


